
部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 政策性安置人员应休未休公休假补贴

主管部门 065-银川市金凤区发展和改革局 实施单位 065001-银川市金凤区发展和改革局

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 07-经建股 项目年度金额 4.0115

年度总体绩效目标 政策性安置人员应休未休公休假补贴

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 2025年政策性安置人员数 7名

12-质量指标 2025年政策性安置人员在岗率 100%

13-时效指标 2025年政策性安置人员应休未休公休假补贴发放时间
按照工龄比例计算金额及除

去休假天数分批发放

14-成本指标 2025年政策性安置人员应休未休公休假补贴共发放金额 如无休假，正常发放40115元

2-效益指标

21-经济效益 促进政策性安置人员增收 100%

22-社会效益 间接带动2025年社会经济促消费 持续影响

23-生态效益 无 无

24-可持续影响 保障政策性安置人员未休公休假可获补偿 可持续

3-满意度指标 31-服务对象满意度 单位领导及同事对政策性安置人员工作满意度 100%


