
附件1

部门项目支出预算绩效批复表
项目名称 特岗教师社会保险及公积金

主管部门 银川市金凤区第五小学 实施单位 银川市金凤区第五小学本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期 1年

项目总额 14070.96 其中：年度资金总额 14070.96

其中：本级资金
（元）

资金总额 14070.96

其中：转移市县（区）
资金（元）

资金总额

　 其中：财政拨款 14070.96
　　其中：上级资金

　 其他资金

　 财政拨款结余结

转 　市级配套资金
　 其他资金结余结
转

年度总体绩效目标 特岗教师养老、医疗及工伤、失业保险，住房公积金按按月足额缴纳

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

1-产出指标 11-数量指标 我校特岗教师1人，按月足额缴纳 100%

1-产出指标 12-质量指标 我校特岗教师1人，按月足额缴纳 100%

1-产出指标 13-时效指标 我校特岗教师1人，按月足额缴纳 100%

1-产出指标 14-成本指标 我校特岗教师1人，按月足额缴纳 100%

2-效益指标 21-经济效益 我校特岗教师1人，按月足额缴纳 100%

2-效益指标 22-社会效益 社会满意，特岗教师本人满意，使特岗教师能安心本职工作 100%

2-效益指标 23-生态效益 社会满意，特岗教师本人满意，使特岗教师能安心本职工作 100%

2-效益指标 24-可持续影响 社会满意，特岗教师本人满意，使特岗教师能安心本职工作 100%

3-满意度指标 31-服务对象满意度 社会满意，特岗教师本人满意，使特岗教师能安心本职工作 100%


