
部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 班主任津贴

主管部门 200-银川市第三十四中学 实施单位 200001-银川市第三十四中学

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 09-教科文股 项目年度金额 24.48

年度总体绩效目标 班主任津贴，班主任是班级教育教学的主要组织者，保障学校正常教学秩序，稳定师资力量

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 班主任人数 34

12-质量指标 班主任考核合格率 100%

13-时效指标 班主任津贴发放的及时率 100%

14-成本指标 班主任津贴发放总额 244800元

2-效益指标

21-经济效益 全面提升教育教学质量力量 效果显著

22-社会效益 保障学校正常教学，全面提升教育质量的中坚力量 效果显著

23-生态效益 班主任工作对学校德育教育促进情况 效果显著

24-可持续影响 加强班主任队伍建设 效果显著

3-满意度指标 31-服务对象满意度 家长、学生对班级管理工作满意程度 满意


