
项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 幼儿园聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）

主管部门 银川市金凤区丰登镇第二幼儿园 实施单位 银川市金凤区丰登镇第二幼儿园

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、
股）室

09-教科文股 项目年度金额（元） 197261.96

项目年度绩效目标 调动聘用人员工作积极性，稳定幼儿教师队伍。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标
 保障公办幼儿园聘用人员与教学班匹配  100%

 金凤区教育局公办幼儿园改善办园条件专项经费  1

质量指标
 金凤区教育局公办幼儿园改善办园条件专项经费  1

 满足幼儿园日常运转、保障聘用人员工资发放  100%

时效指标
 公办幼儿园聘用人员发放及时性  100%

 金凤区教育局公办幼儿园改善办园条件专项经费  1

成本指标
 公办幼儿园日常运转、人均月工资成本  100%

 金凤区教育局公办幼儿园改善办园条件专项经费  1

效益指标

经济效益
 金凤区教育局公办幼儿园改善办园条件专项经费  1

 确保公办幼儿园聘用人员工资待遇得到保障  100%

社会效益
 金凤区教育局公办幼儿园改善办园条件专项经费  1

 提升幼儿园教育水平及优化幼儿园环境创设，得到家长及幼
儿的一致满意

 100%

生态效益
 金凤区教育局公办幼儿园改善办园条件专项经费  1

 为幼儿提供良好的学习环境和丰富的学习资源，促进幼儿的
全面发展

 100%

可持续影响

 保障公办幼儿园聘用人员工资待遇，保障经费投入稳定，促

进幼儿园可持续发展。
 100%

 金凤区教育局公办幼儿园改善办园条件专项经费  1

满意度指标 服务对象满意度
 金凤区教育局公办幼儿园改善办园条件专项经费  1

 为幼儿、家长、教师满意度。  100%


