
部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 协调化解中心行政争议调解员工资

主管部门 073-银川市金凤区司法局 实施单位 073001-银川市金凤区司法局本级

项目属性 项目期限 1年

项目主管处室 08-行政政法股 项目年度金额 5.4

年度总体绩效目标 每月发放协调化解中心行政争议调解员工资

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 聘用1名行政复议化解中心行政争议调解员 20

12-质量指标 每月4500元标准 20

13-时效指标 每月5日前发放调解员工资 10

14-成本指标
按照银川市金凤区人民政府专题会议纪要（2023.第

96次）要求执行
10

2-效益指标

21-经济效益 无

22-社会效益 保证工作顺利完成 10

23-生态效益 无

24-可持续影响 保证工作顺利完成 10

3-满意度指标
31-服务对象满意

度
98%以上 20


