金凤区审计局2017年决算分析报告 

2017年，金凤区审计局在区委、政府的坚强领导下，在上级审计机关的业务指导下，认真学习贯彻落实党的十八大精神，扎实开展“两学一做”学习教育，按照上级审计机关的工作计划，紧紧围绕金凤区区委、区政府中心工作，依法认真履行审计监督职责，强化审计监督服务，使审计各项工作在推进提高政府行政效能、推动政策落实、节约政府资金、促进廉政建设等方面发挥了积极作用。 
一、部门（单位）情况

（一）基本情况。

1．主要职能。

2017年审计工作完成情况:
2017年，我局安排审计项目计划13项，其中：党政领导干部经济责任审计7项，本级财政预算执行情况审计1项、专项审计4项、政府投资项目竣工决算审计1项，此外，根据政府安排，开展对村级集体资金财务收支审计6项。
截至12月中旬，已完成审计计划项目12项，其中：党政部门领导干部经济责任审计7项、财政预算执行情况审计1项、专项审计4项；计划项目剩余1项，因该项目未竣工，暂无法进点审计。目前已完成的项目共计查出违规和管理不规范资金26204.71万元，提出审计建议47条，政府安排村级集体资金财务收支审计6项已全部完成。此外，还抽调人员参与上级审计机关审计项目1项，完成党委政府及纪委临时交办任务5项。报送信息简报105篇，征文2篇，被采用48篇次。
机构情况，包括当年变动情况及原因。

2017年末单位内设机构1个，审计局比去年没有增加数量。

人员情况，包括当年变动情况及原因。

审计局行政编制人员8人，年末实有5人,其他人员1人，退休职工自2016年6月交至银川市社保局，6月份之后工资单位不再承担，但仍发放团结奖及创城奖。
（二）当年取得的主要事业成效。

（一）依法审计，强化审计监督职能

1.精心开展财政预算执行审计，不断规范财政预算管理
努力实现对财政资金的“全口径、全过程、全方位”监督,真正当好公共财政的“卫士”。加强对财政管理情况的审计,关注财政收入、支出和分配情况，加大对预算执行审计的力度,促进规范预算管理行为,推动所有政府性收支纳入预算管理。强化财政资金绩效审计,促进节约公共资金和提高资金使用效益，注重揭示财政运行中的一些问题，防范财政风险。2017年度本级财政预算执行审计结果，得到了金凤区人大和政府的肯定及好评。
2.深化经济责任审计，促进领导干部履职尽责

今年以来，我局不断强化经济责任审计联席会议制度，积极探索经济责任审计方法。在部门领导干部经济责任审计中，把部门的重要经济决策、贯彻落实国家经济政策及部门内部控制情况等作为审计重点，并与领导干部在履行经济活动中的责任有机的结合起来，做到一果多用。截止2017年12月中旬，我局完成了对上海西路办事处、北京中路办事处、农牧局、司法局、安监局、残联、人社局7名科级领导干部任期经济责任审计，查出违规和管理不规范金额2595.56万元，针对被审计单位财政财务收支及资产管理方面存在的问题和薄弱环节提出了审计建议16条。通过审计，揭示了问题，增强了领导干部履职尽责的使命感，对促进金凤区领导干部增强政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识，提高管理能力和水平起到了积极的推动作用，为区委选拔任用干部提供必要的审计参考依据。
3.深入开展专项审计，确保各项惠民政策落到实处

着力对“十三五”易地扶贫搬迁项目资金、扶贫专项资金及农业综合开发项目资金实施审计监督。对“十三五”易地扶贫搬迁项目资金进行了审计，摸清该项目资金来源、使用和结存情况以及项目建设过程中资金使用存在的问题。通过上述惠民资金专项审计，深刻揭示存在的问题，分析问题产生的原因，提出针对性意见和建议，为区委、政府加强 “十三五”易地扶贫搬迁项目决策、摸清扶贫资金的使用情况提供可靠的依据。
4.做好政策执行情况审计，促进经济平稳运行和健康发展

根据上级审计机关项目安排要求，由我局配合银川市审计局组织开展了第一、二、三季度重大政策措施落实情况跟踪审计。围绕国务院出台的重大政策措施，重点审计金凤区政府工作报告中明确的重点项目和为民办实事完成情况，财政存量资金盘活消化情况，本级各类别地方政府债务规模、结构以及以前年度跟踪审计发现问题的整改情况等。通过审计，进一步推动国家重大政策措施和宏观调控部署落实到位，促进经济平稳运行和健康发展。
5.加强农村集体资金审计，着力规范财务管理
认真贯彻落实中央关于“三农”政策精神，加强村级组织集体资金的审计监督，组织实施了丰登镇西新村等6个村集体资金财务收支审计，全面了解掌握了村集体资金运行现状，摸清了家底。通过审计，达到规范管理的目地，揭示了一些在村级财务收支管理核算、征地拆迁资金使用、集体资产出租、出售、处置情况等方面问题，提出了审计整改意见，进一步促进基层村级组织集体资金规范管理。 
6.认真抓好审计发现问题的整改落实

在开展2016年度财政预算执行审计工作的同时，结合对上年度涉审单位存在问题进行后续跟踪督查，促进审计发现问题的整改落实。回访结果表明，各单位能够重视审计意见和建议，采取积极措施认真整改，已下达的审计决定和审计报告中提出的其他审计问题及审计建议基本得以落实，整改成效明显。
（二）加强自身建设，打造审计铁军

1.加强党风廉政建设

（1）定期组织召开学习培训会，组织学习了各级党委、政府关于党风廉政建设和反腐工作的要求和规定，一把手负总责，制定了《党风廉政责任分工表》，督查各项工作方案的落实;组织开展了党风廉政宣传和审计纪律教育，全体干部职工先后多次参加了国家审计署、自治区审计厅和金凤区党委召开的各种形式党风廉政会议；开展了支部书记讲党课活动，撰写学习心得；坚持民主集中制，实行“一岗双责”，坚持重大事件和审计结果集体讨论制度；继续执行“审计进点公告制度”,设立举报电话和意见箱，主动接受被审计单位和社会监督;建立了信息发布制度，在网站建立党风廉政专栏，通过局政务公开栏、网站、微博等形式，及时公开审计动态;积极参加纪委组织的各项活动，按时上报班子成员“一岗双责”手册、廉政台账等材料；多次修订完善权力清单，班子成员无违规违纪情况发生。
（2）认真履行职责，抓好党风廉政建设工作的落实。在完成本局审计项目同时，配合金凤区纪委、监察局开展了“八项规定”回头看及相关违纪案件的检查工作，开展了审计结果整改落实情况检查。
2.夯实基层党组织建设、强化领导班子和干部队伍建设

（1）组织安排全年党建工作计划，制定了《2017年党建工作计划》、《党员教育工作计划》。全局干部职工开展了与南苑社区志愿者活动和扶贫走访，领导带队到良田镇光明村5队11户农户53人家中开展了扶贫慰问；加强党员教育管理，与连心党支部召开了一次专题民主生活会，对党员进行了评议；每月召开一次支部会，组织党员学习，加强党员教育管理，组织开展“两学一做”学习教育，创新学习方法，及时测算党费收缴基数，动态进行调整，收缴工作规范及时，积极报送党建信息，组织开展了党员登记工作。
（2）领导班子团结协作，对班子成员合理分工，并对其分管职责进行公开；按期完成季度目标任务及阶段性重点工作；严格执行民主集中制，对内部重大事项和大额资金使用等及时进行民主决策。积极参加各级各部门理论业务培训，组织干部职工开展网络学习；严格执行四项监督制度，按时填报《领导干部报告个人有关事项》。
3.积极推进精神文明建设

（1）党员干部理论学习落到实处。制定了精神文明工作计划，组织学习党章和习近平总书记系列讲话特别是党的十九大精神，深刻理解和践行审计精神，突出加强思想道德、职业道德和专业技能的学习。
（2）树立正确的舆论导向，开展新闻宣传纪律教育，建立了信息发布制度，开通了精神文明专栏、网站、微博、qq群，关注掌上金凤、文明宁夏、文明银川微信公众号，及时上报更新工作动态，主动向媒体提供审计新闻线索，截止10月底报送信息105篇，征文2篇，被各级主管部门采纳48篇次。
（3）积极开展“下基层”活动，组织干部到贫困户和困难老党员家进行实物慰问，拉近了干部和群众的距离，促进了党建和精神文明建设的进一步开展。
（4）深化文明创建活动，组织开展了道德讲堂、书香金凤等活动；积极参加党委政府倡导的“卫生爱国日”、“公益日”、环境卫生整治、升国旗、健步行等各类公益活动。
二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况

本级财政年初预算安排收入2134346.36元，本年度执行过程中，调增收入241170.45元，决算数为2375516.81元，主要原因是行政运行、死亡抚恤、购房补贴支出调增241170.45元，是因为在编、非在编人员调资、参加公车改革人员车补增加及退休人员离世抚恤慰问。
本年财政拨款收入总额2375516.81元，其中：基本收入1327382.81元，项目收入1048134元，占本年收入总额的94.58%。

本年财政拨款支出总额2510115.17元，其中：基本支出1403438.97元，项目支出1106676.20元，全年支出占本年收入总额的99.94%。

与上年对比：2017年部门预算安排收入比2016年减少51348.61元，减少的主要因素是：人员调出。

（二）收入支出预算执行情况

1．收入支出与预算对比分析
（1）预、决算差异情况，分单位分收支项目对比                                         
	项    目
	预算数（元）
	决算数（元）
	决算比预算增减差异额（+-）
	决算比预算增减差异率（%）

	1、收入项目
	213.43
	237.55
	37.72
	                18%        

	财政拨款
	213.43
	237.55
	24.12

	11%

	预算外资金
	
	
	
	

	事业收入
	
	
	
	

	其他收入
	0
	13.6
	     13.6
	100%

	事业基金弥补
	
	
	
	

	2、支出项目
	 213.43
	  264.44
	 51.01
	24%

	1）基本支出
	 113.43
	  147.77
	 34.34
	30% 

	人员支出
	 109.77
	   115.04
	5.27
	4.8%

	公用支出
	  3.66
	 32.73
	     29.07
	794%

	对个人家庭补助支出 
	

	
	
	

	其他资本性支出
	
	
	
	

	2）项目支出
	100
	116.67
	    16.67
	17%

	行政事业类支出
	100
	116.67
	16.67
	17%


与上年对比：

年初预算数收入比上年减少51348.61元，决算数收入比上年增加17053.62元。

年初预算数支出比上年减少51348.61元，决算数支出比上年减少434386.41元。

减少的主要因素是：今年有人员调出，基建审核费比去年有所减少。

2．收入支出结构分析

①各项收入构成比例分析：

本年收入总额251.15万元，其中财政拨款237.55万元，占本年收入总额的94.58%。

②各项支出构成比例分析：

本年支出总额264.44万元，其中基本支出147.77万元，占本年支出总额的55.88%，项目支出116.67万元，占本年支出总额的44.12%。

3.支出按经济分类科目分析

（1）“三公”经费支出情况：可进行上下年对比、预决算对比，人均支出情况分析。
	
	2016
	2017
	下降比例
	

	公务招待费
	0
	0
	100%
	

	公务车运行及维护费
	20418.2
	0
	100%
	


年末结转和结余情况

财政拨款的结转和结余资金本年年初数为155389.44元，上年年末数为164649.8，差额9260.36元为财政收回资金。

三、资产负债情况分析

（一）资产负债结构情况

2017年末行政单位资产总值为677786.71元，负债总值为23662.88元，在资产总值中，固定资产518619.5元，净资产为654123.83元，其资产负债结构比较合理。
资产负债对比分析

2017年末行政单位资产总值为677786.71元，负债总值为23662.88元，在资产总值中，固定资产518619.5元，占比76.5%；年末净资产为654123.83元，其资产负债结构比较合理。

固定资产上年是679855.5元，本年是518619.5元，减少的原因是1辆公务用车调拨至政府办。
四、本年度部门决算等财务工作开展情况

（一）审计局财务管理规范、各类报表都认真填写及时上报。
（二）审计局决算公开工作、按政府财政部门要求，在政务网站，认真对待各项工作
2

