
银川市金凤区人民政府本级行政机关机构职能目录

单位全称 金凤区科学技术局 规范简称 无

加挂牌子 无 单位性质 工作部门

单位级别 正科级 机构设置 内设岗位 4个

办公地址
金凤区黄河东路 721 号金
凤区人民政府 3号楼 3楼 办公电话 0951-5035245

办公时间 正常工作日 上午 9:00-12:00，下午 14:00-18:00

主要职责

（一）贯彻落实国家和自治区、银川市创新驱动发展战略，

拟订金凤区科技创新发展规划、计划，并组织实施。

（二）统筹金凤区科技创新体系建设和科技体制改革，会同

有关部门健全技术创新激励机制。推进创新发展、科技资源和协

同创新能力建设，优化科研体系建设，指导科研机构改革发展，

推动企业科技创新能力建设。承担科技军民融合发展相关工作，

推进金凤区重大科技决策咨询制度建设。

（三）牵头建立统一的金凤区科技管理平台和科研项目资金

协调、评估、监管机制。组织申报各类科技项目，会同有关部门

提出优化配置科技资源的政策措施建议，推动多元化的科技投入

体系建设，协调管理金凤区财政科技计划项目（专项、基金等）

并组织实施。

（四）贯彻落实国家、自治区、银川市基础研究规划、政策

和标准，并组织实施。拟订金凤区科技创新基地建设规划并组织

实施，参与编制科技基础设施建设规划，推进金凤区众创空间、

离岸孵化器和飞地科研成果育成平台等科技平台建设，指导金凤

区各类科技园区建设工作。

（五）组织拟订金凤区科技促进农业工业和社会发展的规



划、政策措施。协调、指导并组织实施金凤区科技特派员创业行

动，会同有关部门开展农村科技工作。

（六）牵头组织金凤区技术转移体系建设，拟订金凤区科技

成果转移转化和促进产学研结合的相关政策措施，并监督实施。

指导科技服务业、技术市场和科技中介组织发展。会同有关部门

组织实施科技成果的引进、试验、示范和推广工作。

（七）负责科技监督评价体系建设和科技评估管理，统筹科

研诚信建设。组织实施金凤区创新调查和科技报告制度，指导科

技评价机制改革和科技保密工作。

（八）拟订科学普及和科学传播规划、政策措施。负责科技

合作、科技档案、科技信息和科技统计等工作。开展科技培训、

学术交流和科技咨询服务。

（九）会同有关部门拟订科技人才队伍建设规划和政策措

施，建立健全科技人才评价和激励机制，组织实施科技人才计划，

推动科技创新人才队伍建设。

（十）负责促进科技和金融结合试点工作。

（十一）完成金凤区委和政府交办的其他任务。



填表说明：1.“单位全称”一栏按照本单位规范名称填写。

2. “规范简称”一栏若有则填写，若无请注明“无”。

3. “加挂牌子”一栏若有则填写，若无请注明“无”。

4. “单位性质”一栏统一填写为：工作部门。

5. “单位级别”一栏严格按照“三定规定”填写。

6. “机构设置”一栏严格依据“三定规定”中第四条“xxx

下设内设岗位”个数填写。

7. “主要职责”一栏严格按照“三定规定”中第三条“xxx

的主要职责是”内容填写。


