
部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 政策性安置人员工资、奖金、取暖费

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 16.580000

年度总体绩效目标 按时发放政策性安置人员的工资、奖金、取暖费

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 按时发放政策性安置人员的工资、奖金、取暖费 100

12-质量指标 按时发放政策性安置人员的工资、奖金、取暖费 100

13-时效指标 按时发放政策性安置人员的工资、奖金、取暖费 100

14-成本指标 按时发放政策性安置人员的工资、奖金、取暖费 100

2-效益指标

21-经济效益 按时发放政策性安置人员的工资、奖金、取暖费 100

22-社会效益 按时发放政策性安置人员的工资、奖金、取暖费 100

23-生态效益 按时发放政策性安置人员的工资、奖金、取暖费 100

24-可持续影响 按时发放政策性安置人员的工资、奖金、取暖费 100

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 100



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 政策性安置人员住房公积金

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 2.4544

年度总体绩效目标 按时缴纳政策性安置人员公积金

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 按时缴纳政策性安置人员公积金 100

12-质量指标 按时缴纳政策性安置人员公积金 100

13-时效指标 按时缴纳政策性安置人员公积金 100

14-成本指标 按时缴纳政策性安置人员公积金 100

2-效益指标

21-经济效益 按时缴纳政策性安置人员公积金 100

22-社会效益 按时缴纳政策性安置人员公积金 100

23-生态效益 按时缴纳政策性安置人员公积金 100

24-可持续影响 按时缴纳政策性安置人员公积金 100

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 100



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 政策性安置人员其他社会保险

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 0.101600

年度总体绩效目标 按时缴纳政策性安置人员其他社会保险

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 按时缴纳政策性安置人员其他社会保险。

12-质量指标 按时缴纳政策性安置人员其他社会保险。

13-时效指标 按时缴纳政策性安置人员其他社会保险。

14-成本指标 按时缴纳政策性安置人员其他社会保险。

2-效益指标

21-经济效益 按时缴纳政策性安置人员其他社会保险。

22-社会效益 按时缴纳政策性安置人员其他社会保险。

23-生态效益 按时缴纳政策性安置人员其他社会保险。

24-可持续影响 按时缴纳政策性安置人员其他社会保险。

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 政策性安置人员应休未休公休假补贴

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 1.029600

年度总体绩效目标 政策性安置人员未休年休假工资补贴

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 政策性安置人员未休年休假工资补贴

12-质量指标 政策性安置人员未休年休假工资补贴

13-时效指标 政策性安置人员未休年休假工资补贴

14-成本指标 政策性安置人员未休年休假工资补贴

2-效益指标

21-经济效益 政策性安置人员未休年休假工资补贴

22-社会效益 政策性安置人员未休年休假工资补贴

23-生态效益 政策性安置人员未休年休假工资补贴

24-可持续影响 政策性安置人员未休年休假工资补贴

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 政府批准聘用人员工资

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 3.000000

年度总体绩效目标 按时发放聘用人员工资。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 按时发放聘用人员工资。 100

12-质量指标 按时发放聘用人员工资。 100

13-时效指标 按时发放聘用人员工资。 100

14-成本指标 按时发放聘用人员工资。 100

2-效益指标

21-经济效益 按时发放聘用人员工资。 100

22-社会效益 按时发放聘用人员工资。 100

23-生态效益 按时发放聘用人员工资。 100

24-可持续影响 按时发放聘用人员工资。 100

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 100



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 燃气安全三年专项整治工作专班工作经费

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 5.000000

年度总体绩效目标 做好燃气安全整治工作。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 做好燃气安全整治工作 100

12-质量指标 做好燃气安全整治工作 100

13-时效指标 做好燃气安全整治工作 100

14-成本指标 做好燃气安全整治工作 100

2-效益指标

21-经济效益 做好燃气安全整治工作 100

22-社会效益 做好燃气安全整治工作 100

23-生态效益 做好燃气安全整治工作 100

24-可持续影响 做好燃气安全整治工作 100

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 100



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 安全生产监管专项经费

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 20.000000

年度总体绩效目标 做好辖区安全生产监管工作。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 做好安全生产监管工作。 100

12-质量指标 做好安全生产监管工作。 100

13-时效指标 做好安全生产监管工作。 100

14-成本指标 做好安全生产监管工作。 100

2-效益指标

21-经济效益 做好安全生产监管工作。 100

22-社会效益 做好安全生产监管工作。 100

23-生态效益 做好安全生产监管工作。 100

24-可持续影响 做好安全生产监管工作。 100

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 100



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 金凤区应急救援演练、培训、宣传专项工作经费

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 17.000000

年度总体绩效目标 做好金凤区应急救援专项工作

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 做好金凤区应急救援专项工作 100

12-质量指标 做好金凤区应急救援专项工作 100

13-时效指标 做好金凤区应急救援专项工作 100

14-成本指标 做好金凤区应急救援专项工作 100

2-效益指标

21-经济效益 做好金凤区应急救援专项工作 100

22-社会效益 做好金凤区应急救援专项工作 100

23-生态效益 做好金凤区应急救援专项工作 100

24-可持续影响 做好金凤区应急救援专项工作 100

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 100



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 安全生产监管专家服务费

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 5.000000

年度总体绩效目标 按时做好安全生监管工作。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 按时做好安全生产监管工作 100

12-质量指标 按时做好安全生产监管工作 100

13-时效指标 按时做好安全生产监管工作 100

14-成本指标 按时做好安全生产监管工作 100

2-效益指标

21-经济效益 按时做好安全生产监管工作 100

22-社会效益 按时做好安全生产监管工作 100

23-生态效益 按时做好安全生产监管工作 100

24-可持续影响 按时做好安全生产监管工作 100

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 100



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 金凤区交警一二大队协警工作经费

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 402.000000

年度总体绩效目标 按时发放金凤区交警一二大队协警工作经费

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 按时发放金凤区协警工作经费 100

12-质量指标 按时发放金凤区协警工作经费 100

13-时效指标 按时发放金凤区协警工作经费 100

14-成本指标 按时发放金凤区协警工作经费 100

2-效益指标

21-经济效益 按时发放金凤区协警工作经费 100

22-社会效益 按时发放金凤区协警工作经费 100

23-生态效益 按时发放金凤区协警工作经费 100

24-可持续影响 按时发放金凤区协警工作经费 100

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 100



部门项目支出预算绩效目标表
单位：万元

项目名称 镇、街安全生产工作专项经费

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位 银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 0101-一年期项目 项目期限 1年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 40.000000

年度总体绩效目标 做好辖区安全生产监管工作。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 按时做好安全生产监管工作 100

12-质量指标 按时做好安全生产监管工作 100

13-时效指标 按时做好安全生产监管工作 100

14-成本指标 按时做好安全生产监管工作 100

2-效益指标

21-经济效益 按时做好安全生产监管工作 100

22-社会效益 按时做好安全生产监管工作 100

23-生态效益 按时做好安全生产监管工作 100

24-可持续影响 按时做好安全生产监管工作 100

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 100



部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 应急救援指挥视频平台专项通讯费

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位

项目属性 0101-一年期项目 项目期限

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额

年度总体绩效目标 做好辖区应急救援指挥视频工作。

一级指标 二级指标 三级指标

1-产出指标

11-数量指标 做好辖区应急救援指挥视频工作

12-质量指标 做好辖区应急救援指挥视频工作

13-时效指标 做好辖区应急救援指挥视频工作

14-成本指标 做好辖区应急救援指挥视频工作

2-效益指标

21-经济效益 做好辖区应急救援指挥视频工作

22-社会效益 做好辖区应急救援指挥视频工作

23-生态效益 做好辖区应急救援指挥视频工作

24-可持续影响 做好辖区应急救援指挥视频工作

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高



绩效目标表
单位：万元

频平台专项通讯费

银川市金凤区应急管理局本级

1年

3.000000

级指标 绩效值

100

100

100

100

100

100

100

100

100



部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 政策性安置人员医疗保险

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位

项目属性 0101-一年期项目 项目期限

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额

年度总体绩效目标 按时缴纳政策性安置人员医疗保险。

一级指标 二级指标 三级指标

1-产出指标

11-数量指标 按时缴纳政策性安置人员医疗保险

12-质量指标 按时缴纳政策性安置人员医疗保险

13-时效指标 按时缴纳政策性安置人员医疗保险

14-成本指标 按时缴纳政策性安置人员医疗保险

2-效益指标

21-经济效益 按时缴纳政策性安置人员医疗保险

22-社会效益 按时缴纳政策性安置人员医疗保险

23-生态效益 按时缴纳政策性安置人员医疗保险

24-可持续影响 按时缴纳政策性安置人员医疗保险

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高



绩效目标表
单位：万元

人员医疗保险

银川市金凤区应急管理局本级

1年

1.5916

级指标 绩效值

100

100

100

100

100

100

100

100

100



部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 政策性安置人员养老保险

主管部门 银川市金凤区应急管理局 实施单位

项目属性 0101-一年期项目 项目期限

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额

年度总体绩效目标 按时缴纳政策性安置人员养老保险。

一级指标 二级指标 三级指标

1-产出指标

11-数量指标 按时缴纳政策性安置人员养老保险

12-质量指标 按时缴纳政策性安置人员养老保险

13-时效指标 按时缴纳政策性安置人员养老保险

14-成本指标 按时缴纳政策性安置人员养老保险

2-效益指标

21-经济效益 按时缴纳政策性安置人员养老保险

22-社会效益 按时缴纳政策性安置人员养老保险

23-生态效益 按时缴纳政策性安置人员养老保险

24-可持续影响 按时缴纳政策性安置人员养老保险

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高



绩效目标表
单位：万元

人员养老保险

银川市金凤区应急管理局本级

1年

2.7308

级指标 绩效值

100

100

100

100

100

100

100

100

100


