
部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 政策性安置人员工资、奖金、取暖费

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 35.88

年度总体绩效目标 保障人员正常运转

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 政策性安置人员人数 3 人

12-质量指标 按时发放 按时发放

13-时效指标 2025 年 12 月 31 日 当年年底

14-成本指标
政策性安置人员工资奖金取暖

费
35.55 万元

2-效益指标

21-经济效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

22-社会效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

23-生态效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

24-可持续影响 保障职工合法权益 保障职工合法权益

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度 95%以上



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 政策性安置人员应休未休公休假补贴

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 1.97

年度总体绩效目标 保障人员运转

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 政策性安置人员人数 3 人

12-质量指标 按时发放 按时发放

13-时效指标 2025 年 12 月 31 日 当年年底

14-成本指标
政策性安置人员应休未休公休

假补贴
1.97 万元

2-效益指标

21-经济效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

22-社会效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

23-生态效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

24-可持续影响 保障职工合法权益 保障职工合法权益

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度 95%以上



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 政策性安置人员养老保险

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 4.6947

年度总体绩效目标 保障政策性安置人员社保缴费

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 政策性安置人员人数 3 人

12-质量指标 按时发放 按时发放

13-时效指标 2025 年 12 月 31 日 当年年底

14-成本指标 政策性安置人员养老保险 4.6947 万元

2-效益指标

21-经济效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

22-社会效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

23-生态效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

24-可持续影响 保障职工合法权益 保障职工合法权益

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度 95%以上



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 政策性安置人员医疗保险

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 1.852

年度总体绩效目标 保障政策性安置人员社保缴费

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 政策性安置人员人数 3 人

12-质量指标 按时发放 按时发放

13-时效指标 2025 年 12 月 31 日 当年年底

14-成本指标 政策性安置人员医疗保险 1.852 万元

2-效益指标

21-经济效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

22-社会效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

23-生态效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

24-可持续影响 保障职工合法权益 保障职工合法权益

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度 95%以上



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 政策性安置人员企业年金

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 2.3473

年度总体绩效目标 保障人员正常运转

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 政策性安置人员人数 3 人

12-质量指标 按时发放 按时发放

13-时效指标 2025 年 12 月 31 日 当年年底

14-成本指标 政策性安置人员职业年金 1.65095 万元

2-效益指标

21-经济效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

22-社会效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

23-生态效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

24-可持续影响 保障职工合法权益 保障职工合法权益

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度 95%以上



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 政策性安置人员其他社会保险

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 0.2053

年度总体绩效目标 保障政策性安置人员社保缴费

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 政策性安置人员人数 3 人

12-质量指标 按时发放 按时发放

13-时效指标 2025 年 12 月 31 日 当年年底

14-成本指标 政策性安置人员其他社会保障 0.2053 万元

2-效益指标

21-经济效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

22-社会效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

23-生态效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

24-可持续影响 保障职工合法权益 保障职工合法权益

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度 95%以上



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 政策性安置人员住房公积金

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 4.2939

年度总体绩效目标 保障人员正常运转

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 政策性安置人员人数 3 人

12-质量指标 按时发放 按时发放

13-时效指标 2025 年 12 月 31 日 当年年底

14-成本指标 政策性安置人员住房公积金 4.2939 万元

2-效益指标

21-经济效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

22-社会效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

23-生态效益 保障职工合法权益 保障职工合法权益

24-可持续影响 保障职工合法权益 保障职工合法权益

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度 95%以上



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 金凤区交警一二大队协警工作经费

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 402

年度总体绩效目标 按时发放金凤区交警一二大队协警工资。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 按时发放协警工资 12 个月

12-质量指标 确保按时发放协警工资 100%

13-时效指标 当年年底 2025 年 12 月 31 日

14-成本指标 开展日常工作、培训、学习等 402 万元

2-效益指标

21-经济效益 不适用 无

22-社会效益 金凤区交通状况明显好转 稳步推进

23-生态效益 不适用 无

24-可持续影响 金凤区交通事故明显下降 有效提升

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 90%以上



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 金凤区安全生产监管经费

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 37

年度总体绩效目标 确保辖区安全生产形势平稳。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标
做好全年安全生产检查、培训、

宣传、事故处理等工作。
100%

12-质量指标
做好全年安全生产检查、培训、

宣传、事故处理等工作。
100%

13-时效指标 当年年底 2025 年 12 月 31 日

14-成本指标 开展培训、宣传、检查等工作 37 万元

2-效益指标

21-经济效益 不适用 无

22-社会效益 确保安全生产形势平稳 确保安全生产形势平稳

23-生态效益 不适用 无

24-可持续影响 不适用 无

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 95%以上



部门项目支出预算绩效目标表

单位：万元

项目名称 金凤区日常应急救援应急处置经费

主管部门 066-银川市金凤区应急管理局 实施单位 066001-银川市金凤区应急管理局本级

项目属性 项目期限 1 年

项目主管处室 10-综合股 项目年度金额 25

年度总体绩效目标 日常应急救援应急处置经费

一级指标 二级指标 三级指标 绩效值

1-产出指标

11-数量指标 做好日常应急救援处置工作 100%

12-质量指标 全力做好日常应急救援处置工作100%

13-时效指标 当年年底 2025 年 12 月 31 日

14-成本指标 全年计划保障经费 25 万元

2-效益指标

21-经济效益 不适用 不适用

22-社会效益
确保金凤区安全生产应急形势平

稳
100%

23-生态效益 111 10

24-可持续影响 不适用 100%

3-满意度指标 31-服务对象满意度 群众满意度高 95%以上


