
项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 创城工作经费

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金
年初预算

数
全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 10 10 10 10 100% 10

其中：当年财政拨款 10 10 10 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

确保全区国家卫生城市复审工作有序推进，进一步加强城乡社区环境卫

生的保障

确保全区国家卫生城市复审工作有序推进，进一步加

强城乡社区环境卫生的保障

绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及改

进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：确保全区国家卫

生城市复审工作有序推
进，进一步加强城乡社

区环境卫生的保障

100% 100% 10 10

质量指标

指标1：确保全区国家卫

生城市复审工作有序推

进，进一步加强城乡社
区环境卫生的保障

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间 2022年1月-12月
2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金10万元 10万元 10万元 10 10

效益指标

经济效益指

标

指标1：确保全区国家卫

生城市复审工作有序推

进，进一步加强城乡社

区环境卫生的保障

确保全区国家卫生

城市复审工作有序
推进，进一步加强

城乡社区环境卫生

的保障

完成 10 10

社会效益指
标

指标1：增强城市服务功

能，营造良好社会秩
序，提升城市形象和城

市品位

增强城市服务功

能，营造良好社会
秩序，提升城市形

象和城市品位

完成 10 10

生态效益指
标

指标1：营造良好的绿色
城市形象

营造良好的绿色城
市形象

完成 10 10

可持续影响
指标

指标1

满意度
服务对象满

意度指标
指标1：满意

营造良好的绿色城

市形象
100% 10 10



总分 90 90

 



项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 疫情防控资金

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额

其中：当年财政拨款 71.03 71.03 71.03 10 100.00% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

做好疫情防控“大消杀”，强化抗疫机制，推进任务落实，全员坚守岗

位，抽调党员干部协助社区开展核酸检测工作，信息登记、维持秩序，
现场指导网上信息填报

做好疫情防控“大消杀”，强化抗疫机制，推进任务落

实，全员坚守岗位，抽调党员干部协助社区开展核酸检
测工作，信息登记、维持秩序，现场指导网上信息填报

绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及改进

措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：做好疫情防控“大消杀

”，强化抗疫机制，推进任务
落实，全员坚守岗位，抽调党

员干部协助社区开展核酸检测

工作，信息登记、维持秩序，

现场指导网上信息填报

100% 100% 10 10

质量指标

指标1：做好疫情防控“大消杀

”，强化抗疫机制，推进任务
落实，全员坚守岗位，抽调党

员干部协助社区开展核酸检测

工作，信息登记、维持秩序，

现场指导网上信息填报

100% 100% 15 15

时效指标 指标1：使用时间
2022年1月-12

月

2022年1月-

12月
13 13

成本指标 指标1：投入资金30万元 71.03万元 71.03万元 10 10

效益指标

经济效益指
标

指标1：保障人民群众生命健

康，促进经济增长，减少因疫
情带来的不便，保障民众正常

生活工作

保障人民群众

生命健康，促
进经济增长，

减少因疫情带

来的不便，保

障民众正常生
活工作

完成 10 10

社会效益指

标

指标1：保障人民群众生命健

康，促进经济增长，减少因疫

情带来的不便，保障民众正常

生活工作

保障人民群众

生命健康，促

进经济增长，

减少因疫情带
来的不便，保

障民众正常生

活工作

完成 10 10

生态效益指

标
指标1

可持续影响
指标

指标1：减少因疫情带来的不
便，保障民众正常生活工作

减少因疫情带

来的不便，保
障民众正常生

活工作

完成 10 10



绩效指

标

满意度
服务对象满
意度指标

指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 88 88

 



项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 清理历年项目欠款---共享单车集中整治、市容市貌整治专项资金

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0 60 60.00 10 100% 10

其中：当年财政拨款 0 60 60.00 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

按照“属地管理、部门联动、分类整治、标本兼治、长效管理”的原则，针
对骑行量增加，且共享单车不按秩序停放、违规占用人行道盲道、大量堆积

等行为，加大共享单车占道经营、无序停车等行为的整治力度，规范环境秩

序，使辖区市容市貌得到明显改善

按照“属地管理、部门联动、分类整治、标本兼治

、长效管理”的原则，针对骑行量增加，且共享单
车不按秩序停放、违规占用人行道盲道、大量堆积

等行为，加大共享单车占道经营、无序停车等行为

的整治力度，规范环境秩序，使辖区市容市貌得到

明显改善

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：按照“属地管理、部门

联动、分类整治、标本兼治、长

效管理”的原则，针对骑行量增
加，且共享单车不按秩序停放、

违规占用人行道盲道、大量堆积

等行为，加大共享单车占道经营

、无序停车等行为的整治力度，
规范环境秩序，使辖区市容市貌

得到明显改善

100% 100% 15 15

质量指标

指标1：按照“属地管理、部门

联动、分类整治、标本兼治、长
效管理”的原则，针对骑行量增

加，且共享单车不按秩序停放、

违规占用人行道盲道、大量堆积

等行为，加大共享单车占道经营
、无序停车等行为的整治力度，

规范环境秩序，使辖区市容市貌

得到明显改善

100% 100% 15 15

时效指标 指标1：使用时间 2022年1月-12月
2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金60万元 60万元 60万元 10 10

效益指标

经济效益指
标

指标1：节能减排，提升城市交

通运行效率，提高社会资源利用

率

节能减排，提升

城市交通运行效
率，提高社会资

源利用率

完成 10 10

社会效益指
标

指标1：方便居民出行，减轻污
染，提高环保意识

方便居民出行，

减轻污染，提高
环保意识

完成 10 10

生态效益指

标

指标1：节能减排，减轻环境污

染

节能减排，减轻

环境污染
完成 10 10

可持续影响

指标
指标1



绩效

指标

满意度
服务对象满
意度指标

指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 90

 



项目支出绩效自评表
（ 2022  年度）

项目名称 执法车辆购置费

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 5.5 5.5 5.50 10 100% 10

其中：当年财政拨款 5.5 5.5 5.50 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

保障执法车辆正常运转，保障城管工作顺利开展 保障执法车辆正常运转，保障城管工作顺利开展

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标
指标1：保障执法车辆正常
运转，保障工作顺利开展

100% 100% 10 10

质量指标
指标1：保障执法车辆正常

运转，保障工作顺利开展
100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间
2022年1月-

12月

2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金5.5万元 5.5万元 5.5万元 10 10

效益指标

经济效益指

标
指标1：节省成本 节省成本 完成 10 10

社会效益指

标
指标1：整洁有序 整洁有序 完成 13 13

生态效益指
标

指标1

可持续影响

指标
指标1

满意度
服务对象满
意度指标

指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 83 83

 



项目支出绩效自评表
（ 2022   年度）

项目名称 新昌路特色街区改造项目

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0 1094.85 922.2 10 84% 8.4

其中：当年财政拨款 0 1094.85 922.2 10 84% 8.4

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

打造“一街一特色、一街一模式”，优化街区环境、完善交通路

网、发展特色餐饮业

打造“一街一特色、一街一模式”，优化街区环

境、完善交通路网、发展特色餐饮业

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：打造“一街一特色

、一街一模式”，优化街

区环境、完善交通路网、
发展特色餐饮业

100% 100% 10 10

质量指标

指标1：打造“一街一特色

、一街一模式”，优化街
区环境、完善交通路网、

发展特色餐饮业

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间
2022年1月-12

月
2022年1月-

12月
10 10

成本指标
指标1：投入资金1094.85

万元
1094.85万元 922.2万元 10 8.4

效益指标

经济效益指
标

指标1：提高商业创新度，

建成智慧商圈，智慧街
区，营造特色营商环境

提高商业创新
度，建成智慧

商圈，智慧街
区，营造特色

营商环境

完成 10 10

社会效益指
标

指标1：提高服务质量，优

化购物环境，促进更多消
费者消费

提高服务质
量，优化购物
环境，促进更

多消费者消费

完成 10 10

生态效益指

标
指标1

可持续影响
指标

优化购物环境，促进更多
消费者消费

优化购物环
境，促进更多

消费者消费

完成 10 10



绩效
指标

满意度
服务对象满
意度指标

指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 88.4

 



项目支出绩效自评表
（ 2022   年度）

项目名称 执法队员意外伤害保险

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 8.82 8.82 8.82 10 100% 10

其中：当年财政拨款 8.82 8.82 8.82 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

为保障执法队员在工作中的意外伤害及生命安全 为保障执法队员在工作中的意外伤害及生命安全

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：为保障执法队员在

工作中的意外伤害及生命
安全

100% 100% 10 10

质量指标
指标1：为保障执法队员在
工作中的意外伤害及生命

安全

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间
2022年1月-

12月

2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金8.82万元 8.82万元 8.82万元 10 10

效益指标

经济效益指

标
指标1：发挥经济补偿作用

发挥经济补

偿作用
完成 10 10

社会效益指

标

指标1：保障人民生命财产

安全

保障人民生

命财产安全
完成 10 10

生态效益指
标

指标1

可持续影响

指标

指标1：保障人民生命财产

安全

保障人民生

命财产安全
完成 10 10

满意度
服务对象满
意度指标

指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 90



 



项目支出绩效自评表
（ 2022   年度）

项目名称 市容市貌整治项目

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 20 92.61 92.61 10 100% 10

其中：当年财政拨款 20 92.61 92.61 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

为整治市容市貌，美化城市环境，创建绿色城市，降低市区安全

隐患

为整治市容市貌，美化城市环境，创建绿色城

市，降低市区安全隐患

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：为整治市容市貌，

美化城市环境，创建绿色
城市，降低市区安全隐患

100% 100% 10 10

质量指标
指标1：为整治市容市貌，
美化城市环境，创建绿色

城市，降低市区安全隐患

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间
2022年1月-

12月

2022年1月-

12月
10 10

成本指标
指标1：投入资金92.61万

元
92.61万元 92.61万元 10 10

效益指标

经济效益指

标

指标1：提升城市文明形

象，打造城市品牌，为我

市带来更多工作机会及旅
游项目

提升城市文

明形象，打
造城市品

牌，为我市
带来更多工

作机会及旅
游项目

完成 10 10

社会效益指

标

指标1：为市民营造安全有

序的宜居环境

为市民营造
安全有序的
宜居环境

完成 10 10

生态效益指
标

指标1市容市貌明显提升
市容市貌明
显提升

完成 10 10

可持续影响

指标

指标1：为市民营造安全有

序的宜居环境

为市民营造

安全有序的
宜居环境

完成 10 10

满意度
服务对象满
意度指标

指标1：满意 100% 100% 10 10



总分 100 100

 



项目支出绩效自评表
（ 2022年度）

项目名称 数据采集站设备购置费

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金
年初预算

数
全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 20 20 10 100% 10

其中：当年财政拨款 20 20 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

为建设统一的管理信息共享平台实现对执法过程人、车、物、事件

进行全过程实时监督

为建设统一的管理信息共享平台实现对执法过

程人、车、物、事件进行全过程实时监督

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析

及改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：为建设统一的管理
信息共享平台实现对执法过

程人、车、物、事件进行全

过程实时监督

100% 100% 10 10

质量指标

指标1：为建设统一的管理

信息共享平台实现对执法过

程人、车、物、事件进行全

过程实时监督

100% 100% 18 18

时效指标 指标1：使用时间 2022年1月-12月
2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金20万元 20万元 20万元 10 10

效益指标

经济效益指
标

指标1：为建设统一的管理

信息共享平台实现对执法过
程人、车、物、事件进行全

过程实时监督

为建设统一的管理
信息共享平台实现

对执法过程人、车

、物、事件进行全

过程实时监督

完成 10 10

社会效益指

标

指标1：为建设统一的管理

信息共享平台实现对执法过

程人、车、物、事件进行全

过程实时监督

为建设统一的管理
信息共享平台实现

对执法过程人、车

、物、事件进行全

过程实时监督

完成 10 10

生态效益指

标
指标1

可持续影响
指标

指标1：为建设统一的管理

信息共享平台实现对执法过
程人、车、物、事件进行全

过程实时监督

为建设统一的管理

信息共享平台实现

对执法过程人、车
、物、事件进行全

过程实时监督

完成 10 10

满意度
服务对象满

意度指标
指标1：满意 100% 100% 10 10



总分 88 88

 



项目支出绩效自评表
（ 2022   年度）

项目名称 执法记录仪运行服务费

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 30 0 10 100% 10

其中：当年财政拨款 30 0 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

加强规范执法，及时收集、固定证据，记录各类事件现场处置情况，实

现公正执法、文明执法，保护执法人员和当事人的合法权益，促进提高
执法水平

加强规范执法，及时收集、固定证据，记录各类事件

现场处置情况，实现公正执法、文明执法，保护执法
人员和当事人的合法权益，促进提高执法水平

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及改

进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：加强规范执法，及时

收集、固定证据，记录各类事

件现场处置情况，实现公正执
法、文明执法，保护执法人员

和当事人的合法权益，促进提

高执法水平

100% 100% 10 10

质量指标

指标1：加强规范执法，及时

收集、固定证据，记录各类事
件现场处置情况，实现公正执

法、文明执法，保护执法人员

和当事人的合法权益，促进提

高执法水平

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间
2022年1月-12

月

2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金30万元 30万元 30万元 10 10

效益指标

经济效益指

标

指标1：加强了执法人员政务

公开，增加工作透明度，保障
民生，促进经济更好更快发展

加强了执法人

员政务公开，

增加工作透明

度，保障民
生，促进经济

更好更快发展

完成 10 10

社会效益指

标

指标1：保障权益意识，提高
基层执法人员执法的威慑力和

公信力，间接提高公众自我保

护意识，增强公众法律意识

保障权益意

识，提高基层

执法人员执法
的威慑力和公

信力，间接提

高公众自我保

护意识，增强
公众法律意识

完成 10 10

生态效益指

标
指标1

可持续影响

指标

指标1：提高公众自我保护意

识，增强公众法律意识

提高公众自我

保护意识，增

强公众法律意

识

完成 10 10



绩效

指标

满意度
服务对象满

意度指标
指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 90

 



项目支出绩效自评表
（ 2022 年度）

项目名称 综合执法专项业务费

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 140 140 132 10 94% 9.4

其中：当年财政拨款 140 140 132 10 94% 9.4

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

利用综合执法专项业务费，设定制服费、执法工作经费、装备和基本建设经费、

建筑垃圾清运测算费等，对日常办公，执法办案提供全额保障

利用综合执法专项业务费，设定制服费、执法
工作经费、装备和基本建设经费、建筑垃圾清

运测算费等，对日常办公，执法办案提供全额

保障

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标
年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：利用综合执法专项业务
费，设定制服费、执法工作经

费、装备和基本建设经费、建

筑垃圾清运测算费等，对日常

办公，执法办案提供全额保障

100% 100% 10 10

质量指标

指标1：利用综合执法专项业务

费，设定制服费、执法工作经

费、装备和基本建设经费、建
筑垃圾清运测算费等，对日常

办公，执法办案提供全额保障

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间 2022年1月-12月
2022年1月

-12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金140万元 140万元 132万元 10 9.4

效益指标

经济效益指标

指标1：利用综合执法专项业务
费，设定制服费、执法工作经

费、装备和基本建设经费、建

筑垃圾清运测算费等，对日常

办公，执法办案提供全额保障

利用综合执法专项

业务费，设定制服

费、执法工作经费
、装备和基本建设

经费、建筑垃圾清

运测算费等，对日

常办公，执法办案
提供全额保障

完成 10 10

社会效益指标

指标1：利用综合执法专项业务

费，设定制服费、执法工作经

费、装备和基本建设经费、建

筑垃圾清运测算费等，对日常
办公，执法办案提供全额保障

利用综合执法专项

业务费，设定制服
费、执法工作经费

、装备和基本建设

经费、建筑垃圾清

运测算费等，对日
常办公，执法办案

提供全额保障

完成 10 10

生态效益指标 指标1

可持续影响指

标

指标1：对日常办公，执法办案

提供全额保障

对日常办公，执法

办案提供全额保障
完成 10 10



绩效
指标

满意度
服务对象满意

度指标
指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 89.4

 



项目支出绩效自评表
（ 2022   年度）

项目名称 驻村第一书记和驻村工作队员待遇保障经费

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金
年初预算

数
全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0 24.16 14.56 10 60% 6

其中：当年财政拨款 0 24.16 14.56 10 60% 6

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

为增强脱贫攻坚力量，抓实精准脱贫工作，下派驻村干部使用的

经费

为增强脱贫攻坚力量，抓实精准脱贫工作，下派

驻村干部使用的经费

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标
指标1：为增强脱贫攻坚力
量，抓实精准脱贫工作，下

派驻村干部使用的经费

100% 100% 10 10

质量指标

指标1：为增强脱贫攻坚力

量，抓实精准脱贫工作，下

派驻村干部使用的经费

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间 2022年1月-12月
2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金24.16万元 24.16万元 14.56万元 10 6

效益指标

经济效益指

标

指标1：扶持种植业、养殖

业、民族手工业、乡村旅游

业、危房改造、易地扶贫搬
迁、建立村级发展互助资金

扶持种植业、养殖

业、民族手工业、

乡村旅游业、危房

改造、易地扶贫搬
迁、建立村级发展

互助资金

完成 10 10

社会效益指
标

指标1：提高扶贫对象就业
和生产能力，开展职业教

育，实用技术培训

提高扶贫对象就业

和生产能力，开展
职业教育，实用技

术培训

完成 10 10

生态效益指

标
指标1

可持续影响

指标

指标1：提高扶贫对象就业

和生产能力，开展职业教

育，实用技术培训

提高扶贫对象就业

和生产能力，开展

职业教育，实用技

术培训

完成 10 10



绩效

指标

满意度
服务对象满
意度指标

指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 86

 



项目支出绩效自评表
（ 2022  年度）

项目名称 "九小场所“疫情防控系统平台建设资金

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0 56.6 56.6 10 100% 10

其中：当年财政拨款 0 56.6 56.6 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

建立科学、有效的管理机制，利用大数据统计分析技术，为疫情

防控管理提供有效数据支撑

建立科学、有效的管理机制，利用大数据统计

分析技术，为疫情防控管理提供有效数据支撑

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标
指标1：建设内容“三端一系

统”
100% 100% 10 10

质量指标

指标1：建立科学、有效的管

理机制，利用大数据统计分析

技术，为疫情防控管理提供有
效数据支撑

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间
2022年1月-12

月
2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金56.6万元 56.6万元 56.6万元 10 10

效益指标

经济效益指

标

指标1：建立科学、有效的管
理机制，利用大数据统计分析

技术，为疫情防控管理提供有

效数据支撑

建立科学、有效

的管理机制，利
用大数据统计分

析技术，为疫情

防控管理提供有

效数据支撑

完成 10 10

社会效益指
标

指标1：实时监控疫情走向，
保民生，稳民心

实时监控疫情走
向，保民生，稳

民心

完成 10 10

生态效益指
标

指标1

可持续影响

指标

指标1：实时监控疫情走向，

保民生，稳民心

实时监控疫情走

向，保民生，稳
民心

完成 10 10

满意度
服务对象满

意度指标
指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 90



 



项目支出绩效自评表
（ 2022 年度）

项目名称 无人机维护升级费用

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0 35 35 10 100% 10

其中：当年财政拨款 0 35 35 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

为保障市容管理监察执法工作的顺利开展和完成区市政府交办的工作任务，保证

我局工作的正常运转

为保障市容管理监察执法工作的顺利开展和完

成区市政府交办的工作任务，保证我局工作的

正常运转

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：为保障市容管理监察执

法工作的顺利开展和完成区市
政府交办的工作任务，保证我

局工作的正常运转

100% 100% 10 10

质量指标

指标1：为保障市容管理监察执

法工作的顺利开展和完成区市
政府交办的工作任务，保证我

局工作的正常运转

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间 2022年1月-12月
2022年1月

-12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金35万元 35万元 35万元 10 10

效益指标

经济效益指标

指标1：为保障市容管理监察执

法工作的顺利开展和完成区市
政府交办的工作任务，保证我

局工作的正常运转

为保障市容管理监

察执法工作的顺利

开展和完成区市政
府交办的工作任

务，保证我局工作

的正常运转

完成 10 10

社会效益指标

指标1：为保障市容管理监察执

法工作的顺利开展和完成区市

政府交办的工作任务，保证我

局工作的正常运转

为保障市容管理监
察执法工作的顺利

开展和完成区市政

府交办的工作任

务，保证我局工作
的正常运转

完成 10 10

生态效益指标 指标1

可持续影响指
标

指标1：对日常办公，执法办案
提供全额保障

对日常办公，执法
办案提供全额保障

完成 10 10



绩效
指标

满意度
服务对象满意

度指标
指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 90

 



项目支出绩效自评表
（ 2022   年度）

项目名称 环保督查工作经费

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0 20 20 10 100% 10

其中：当年财政拨款 0 20 20 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

为整治市容市貌，美化城市环境，创建绿色城市，降低市区安全

隐患

为整治市容市貌，美化城市环境，创建绿色城

市，降低市区安全隐患

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标
指标1：为整治市容市貌，美
化城市环境，创建绿色城市，

降低市区安全隐患
100% 100% 10 10

质量指标
指标1：为整治市容市貌，美

化城市环境，创建绿色城市，

降低市区安全隐患
100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间
2022年1月-

12月

2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金20万元 20万元 20万元 10 10

效益指标

经济效益指

标

指标1：提升城市文明形象，

打造城市品牌，为我市带来更

多工作机会及旅游项目

提升城市文明
形象，打造城

市品牌，为我

市带来更多工

作机会及旅游
项目

完成 10 10

社会效益指

标
指标1：为市民营造安全有序

的宜居环境

为市民营造安

全有序的宜居
环境

完成 10 10

生态效益指
标

指标1

可持续影响

指标
指标1：为市民营造安全有序

的宜居环境

为市民营造安

全有序的宜居
环境

完成 10 10

满意度
服务对象满
意度指标

指标1：满意 100% 100% 10 10



总分 90 90

 



项目支出绩效自评表
（ 2022 年度）

项目名称 制式服装定制费

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0 41.82 41.82 10 100% 10

其中：当年财政拨款 0 41.82 41.82 10 100% 10

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

完成2022年配发统一综合执法部门制式服装和标志，大力推进执法机构的改革，增

强综合执法系统广大干部职工的责任感、使命感和荣感，树立综合执法队伍新形象
。

完成2022年配发统一综合执法部门制式服装

和标志，大力推进执法机构的改革，增强综
合执法系统广大干部职工的责任感、使命感

和荣感，树立综合执法队伍新形象。

绩效

指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析

及改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标 指标1：订制服装人数175人 100% 100% 10 10

质量指标

指标1：完成2022年配发统一综

合执法部门制式服装和标志，大
力推进执法机构的改革，增强综

合执法系统广大干部职工的责任

感、使命感和荣感，树立综合执

法队伍新形象。

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间 2022年1月-12月
2022年1月

-12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金41.82万元 41.82万元 41.82万元 10 10

效益指标

经济效益指标

指标1：完成2022年配发统一综

合执法部门制式服装和标志，大
力推进执法机构的改革，增强综

合执法系统广大干部职工的责任

感、使命感和荣感，树立综合执

法队伍新形象。

完成2022年配发统一综

合执法部门制式服装和

标志，大力推进执法机
构的改革，增强综合执

法系统广大干部职工的

责任感、使命感和荣

感，树立综合执法队伍
新形象。

完成 10 10

社会效益指标

指标1：完成2022年配发统一综

合执法部门制式服装和标志，大
力推进执法机构的改革，增强综

合执法系统广大干部职工的责任

感、使命感和荣感，树立综合执

法队伍新形象。

完成2022年配发统一综

合执法部门制式服装和

标志，大力推进执法机
构的改革，增强综合执

法系统广大干部职工的

责任感、使命感和荣

感，树立综合执法队伍
新形象。

完成 10 10

生态效益指标 指标1

可持续影响指
标

指标1：对日常办公，执法办案
提供全额保障

对日常办公，执法办案
提供全额保障

完成 10 10



绩效
指标

满意度
服务对象满意

度指标
指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 90

 



项目支出绩效自评表
（ 2022 年度）

项目名称 办公家具等设备物资采购费用

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0 59 27.55 10 47% 4.7

其中：当年财政拨款 0 59 27.55 10 47% 4.7

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

抓好执法队伍规范化建设，完善执法软、硬件配置，内强素质，外树形象，努力

打造一支“人有精神、事有规范、权有约束、责有担当”的“四有”执法队伍

抓好执法队伍规范化建设，完善执法软、硬件

配置，内强素质，外树形象，努力打造一支“

人有精神、事有规范、权有约束、责有担当”
的“四有”执法队伍

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标

年度 实际

分值 得分
偏差原因分析及

改进措施
指标值 完成值

产出指标

数量指标

指标1：抓好执法队伍规范化建
设，完善执法软、硬件配置，

内强素质，外树形象，努力打

造一支“人有精神、事有规范

、权有约束、责有担当”的“
四有”执法队伍

100% 100% 10 10

质量指标

指标1：抓好执法队伍规范化建
设，完善执法软、硬件配置，

内强素质，外树形象，努力打

造一支“人有精神、事有规范

、权有约束、责有担当”的“
四有”执法队伍

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间 2022年1月-12月
2022年1月

-12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金59万元 59万元 27.55万元 10 4.7

效益指标

经济效益指标

指标1：抓好执法队伍规范化建

设，完善执法软、硬件配置，
内强素质，外树形象，努力打

造一支“人有精神、事有规范

、权有约束、责有担当”的“

四有”执法队伍

抓好执法队伍规范

化建设，完善执法
软、硬件配置，内

强素质，外树形

象，努力打造一支

“人有精神、事有
规范、权有约束、

责有担当”的“四

有”执法队伍

完成 10 10

社会效益指标

指标1：抓好执法队伍规范化建
设，完善执法软、硬件配置，

内强素质，外树形象，努力打

造一支“人有精神、事有规范

、权有约束、责有担当”的“
四有”执法队伍

抓好执法队伍规范

化建设，完善执法

软、硬件配置，内
强素质，外树形

象，努力打造一支

“人有精神、事有

规范、权有约束、
责有担当”的“四

有”执法队伍

完成 10 10

生态效益指标 指标1

可持续影响指

标

指标1：对日常办公，执法办案

提供全额保障

对日常办公，执法

办案提供全额保障
完成 10 10



绩效
指标

满意度
服务对象满意

度指标
指标1：满意 100% 100% 10 10

总分 90 84.7

 



项目支出绩效自评表
（ 2022 年度）

项目名称 长城路管理处综合楼危楼加固维修项目

主管部门 金凤区综合执法局 实施单位 金凤区综合执法局

项目资金 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0 250 167.05 10 67% 6.7

其中：当年财政拨款 0 250 167.05 10 67% 6.7

      上年结转资金 — —

  其他资金 — —

年度

总体
目标

预期目标 实际完成情况

抓好执法队伍规范化建设，完善执法软、硬件配置。实施长城路管理处综合

楼危楼加固维修项目有效解决长城执法中队、北京执法中队办公场所。

抓好执法队伍规范化建设，完善执法软、硬件配置

。实施长城路管理处综合楼危楼加固维修项目有效

解决长城执法中队、北京执法中队办公场所。

绩效
指标

一级
指标

二级指标 三级指标
年度 实际

分值 得分
偏差原因分析
及改进措施指标值 完成值

产出
指标

数量指标 指标1：1栋危楼改造项目 100% 100% 10 10

质量指标

指标1：抓好执法队伍规范化

建设，完善执法软、硬件配置

。实施长城路管理处综合楼危

楼加固维修项目有效解决长城
执法中队、北京执法中队办公

场所。

100% 100% 20 20

时效指标 指标1：使用时间 2022年1月-12月
2022年1月-

12月
10 10

成本指标 指标1：投入资金250万元 250万元 167.05万元 10 6.7

效益

指标

经济效益指

标

指标1：抓好执法队伍规范化
建设，完善执法软、硬件配置

。实施长城路管理处综合楼危

楼加固维修项目有效解决长城

执法中队、北京执法中队办公
场所。

抓好执法队伍规范化建

设，完善执法软、硬件

配置。实施长城路管理

处综合楼危楼加固维修
项目有效解决长城执法

中队、北京执法中队办

公场所。

完成 10 10

社会效益指
标

指标1：抓好执法队伍规范化

建设，完善执法软、硬件配置

。实施长城路管理处综合楼危

楼加固维修项目有效解决长城
执法中队、北京执法中队办公

场所。

抓好执法队伍规范化建

设，完善执法软、硬件

配置。实施长城路管理
处综合楼危楼加固维修

项目有效解决长城执法

中队、北京执法中队办

公场所。

完成 10 10

生态效益指
标

指标1

可持续影响
指标

有效解决长城执法中队、北京
执法中队办公场所。

有效解决长城执法中队
、北京执法中队办公场

所。
完成 10 10

满意

度

服务对象满

意度指标
指标1：满意 100% 100% 10 10



总分 90 86.7

 


