
项目库年度绩效表

（2026年）

项目名称 小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）

主管部门 银川市金凤区第八回民小学 实施单位 银川市金凤区第八小学

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）
室

教科文股 项目年度金额（元） 1873256.4

项目年度绩效目标 小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）  100%

质量指标  小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）  100%

时效指标  小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）  100%

成本指标  小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）  100%

效益指标

经济效益  小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）  100%

社会效益  小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）  100%

生态效益  小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）  100%

可持续影响  小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）  100%

满意度指标 服务对象满意度  小学聘用教师支出（工资、社保、住房公积金等）  100%



项目库年度绩效表

（2026年）

项目名称 班主任津贴

主管部门 银川市金凤区第八回民小学 实施单位 银川市金凤区第八小学

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
教科文股 项目年度金额（元） 331200

项目年度绩效目标 班主任津贴

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  班主任津贴  100%

质量指标  班主任津贴  100%

时效指标  班主任津贴  100%

成本指标  班主任津贴  100%

效益指标

经济效益  班主任津贴  100%

社会效益  班主任津贴  100%

生态效益  班主任津贴  100%

可持续影响  班主任津贴  100%

满意度指标 服务对象满意度  班主任津贴  100%



项目库年度绩效表

（2026年）

项目名称 聘用后勤人员支出

主管部门 银川市金凤区第八回民小学 实施单位 银川市金凤区第八小学

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）
室

教科文股 项目年度金额（元） 68946.6

项目年度绩效目标 聘用后勤人员支出

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  聘用后勤人员支出  100%

质量指标  聘用后勤人员支出  100%

时效指标  聘用后勤人员支出  100%

成本指标  聘用后勤人员支出  100%

效益指标

经济效益  聘用后勤人员支出  100%

社会效益  聘用后勤人员支出  100%

生态效益  聘用后勤人员支出  100%

可持续影响  聘用后勤人员支出  100%

满意度指标 服务对象满意度  聘用后勤人员支出  100%


